
ROMANIA
JUDilITUL rA$r

PRIMARIA C OMUNEI PLUGARI
Nr.362il] din 09.08. 2023

ANUNT
In temeiul ;rrevederilor art. 1 8 din Hotararea Guvernului nr.1 336128.10.21)22 pentru aprobarea

Regulamentulrri-cadru privind otganrzarca si dezvoltarea cariereri personalulr.ri cor.tractual din sectolul
bugetar platit din fonduri publice,

PRIMARIA COMUNEI PLUGARI.
cu sediul in localitatea Plugari,strada Principala ,nr.182 juderi.ul Iasi,

- organrzeaza cr:)incurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata,':u norma intreaga, a doua

posturi contraclrnle de executie vacante din cadrul Centrului de zi tip ,,aft",,,)r schooJ",din subordinea
primarului, duprr cum urmeaza,
I.A. POSTUL'I,''ACANT:
- functie contrar,:tuala de executie vacanta de asistent social in cadrul centrului de zi,,after school"
studii superioarr:,treapta profesionala II, pe perioada nedeterminata,cu norma it',1'reagla;

I.B. l.Conditii lil;,enerale:
Poate ocupa un llost vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia rom6nd sau cetd|enia unui alt stat membru al Uniunii Europene,, a unui stat parte la
Acordul privincl Spaliul Economic European (SEE) sau cetdlenia ConfederaJiei Elvefiene;
b) cunoagte lim L:ra romdud, scris gi vorbit;
c) are capacitatr':, de muncd in conformitate cu prevederile Leeii nr. 53/2003 - C odul .muncii, republicatd.
cu modificdrile 1;i cornpletdrile ulterioare;
d) are o stare dcr sdn[tate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, ates;tatd pre baza adeverin{ei
medicale eliberirte de medicr.rl de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte rl,cndifiile de studii, de vechime in specialitate qi, dupdcaz, alte oondllii specifrce potrivit
cerinfelor postu ll,ui scos la concurs;
f) nu a fost con:lamnatd definitiv pentru sdvArgirea unei infracJiuni contra securritSlii naJionale, contra

autoritAtii, contrir umanitAlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra

infbptuirii justit;iei, infracliuni sdvArgite cu intenlie carc ar face o persoan[ cancLidat6 la post

incompatibil[ c r-r exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu e],:ceptria situaliei in care a

intervenit reabil i tarea;
g) nu execut[ o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa

funclia, de a ex,':rcita profesia sau meseria ori de a desfdgura activitatea de carer s-a firlosit pentrn

sdvArEirea infra;:Jiunii sau fald de aceasta nu s-a luat m[sura de siguran{d a inte:zicerii ocupdrii unei

funcJii sau a exr;:rcitdrii unei profesii;
h) nu a comis irrfracliunile plevdzute Ia art.1 alin. (2) din Legeam.Il8l20791rrivirrd Registrul nalional

autonatizat cu 1:rrivire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de expk.,atare a unor persoane saLI

asupra minorilc:r:', precum qi pentru completareaLegn w.7612008 privind organizau:a gi functionalea
Sistemului NaJional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, perLtru d,rmeniile prevdzute la

art. 35 alin. (1) lit, h).
I.B.2.Conditii ri pecifi ce:

Pentru postul d,: asistent social din subordinea primarului:
a)studii: superi,oare,cu diploma de licenta in ulmatoarele domenii:asistenta soc ala,sr)ciologie;
b)vechime in n:rrnca:minim 7 ani in specialitatea studiilor
I.C.Documentr':le solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concur,s:

a) formular de nscriere la concurs, conform modelului din hotarare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potlivit legii, aflate in termen

de valabilitate;
c) copia certifir:ratului de c[sltorie sau a altui document prin care s-arcalizat sc:himL,area de nume, dupd

caz',

d) copiile docurnentelor care atestdnivelul studiilor qi ale altor acte care atestd efec'luareaunor'

specializali, pr(i:joum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor spec:ifice ale postultri

solicitate de au;oritatea sau institulia publica;
e) copia carnetrrlui de munc6, a adeverinJei eliberate de angajator pentru perioe.da lltcratd, care sd ateste

vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;



f) certificat de crrzier judiciar sau, dup[ caz, extraetl de pe cazieruljudiciar;
g) adeverintd m r::dicala care sd ateste starea de sdnitate corespunzdtoare, elibertst6. de: c[tre medicul de
farnilie al candi;latului sau de cdtle unitdtrile sanitare abilitate cu cel mult 6 lunii anter:ior derularii
concursului;
h) certificatul d:, integritate comportamentald din care sd reias[ cd nu s-au comis inf racJiuni prerrf,zute la
art, 1 alin. (2) diti LeggA nl-l1820_19 privind Registrul national automatrzat cu privile la persoanele care
au comis infract.iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minoril,:rr, procum gi pentru
completareaLe.t;rim,7612008 pr"ivind organizarea gi funclionarea Sistemului l1a{iorLal de Date Genetice
Judiciare, cu mrrdificarile ulterioare, pentru candidaJii inscrigi pentru posturile 

'rlin 
cadrul sistemului de

inv[tdmdnt, sdni;itate sau protec]ie social[, precum gi orice entitate publica sau ])riva1,d a cdrei activitate
presupune contirrrtul direct cu copii, persoane in vdrst[, persoane cu dizabilit[ti sau trlte categorii de
persoane vulner:rrbile ori care presupune examinarea flzicd, sau evaluarea psihologici'L a unei persoane;

i) curriculum vil,ae, model comun european.
Actele pre'i,'dzute la lit b)-d) vor fi prezentate in original in vederea verifi<rdrii cronf,rrmitdlii copiilor

cLl acestea.
in cazul clocumentului prevdzut la lit. e), candidatul declarat adrnis la sele<,rlia dosarelor, care a

depus la inscri,i:jre o declaralie pe proprie r5.spundere cd nu are antecedente penale, are obliga{ia de a

completa dosarr.rl de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnii la data deslbgurdlii
primei probe a o,cncursului.

Adeverinti,r care atesta starea de sanatate contine,in clar,numarul,data,nuniele emitentulr-ri si calitatea
acestuia,in forn rirtul standard stabilit de Ministerul Sandtdtii.

I.D.l.Biblirrgrafia de concurs:
LConstitutia Rrr maniei,republicata ;

2.Ordonanta dr; Urgenta a Guvernului nr.5712019 privind Codul administrati'v,cu modificarile si

completarile ul I r,:rioare ;

3 , Ordonanta (. j uvernului nr .I37 1200 privind prevenirea si sanctionarr ,a tr,rturor formelor de

discriminare,re p ublicata,cu modifi carile si completarile ulterioare ;

4.Legea nr.20212002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,cu

modificarile si r,:ompletarile ulterioare;
5.Legea m.272,",Z004,republicata,privind protectia si promovarea drepturilor copilr-rlui,cu modificarile si

completarile ul l erioare;
6.Legeanr.292i|)0I1,Legea asistentei sociale,cu modifrcarile si completarile r-rlteric,are;

I.D.2.Tenr rntica de concurs:
LConstitutia R,Lmaniei,republicata ,titlul II - cap.3 indatoriri fundamentale (ari..54-!.)7);

2.Ordonanta d;, Urgenta a Guvernului m.5712019 privind Codul administrativ,cu modificarile si

completarile ulr,,:rioare- capitolul III din titlul III al partii a VI (art.549-553);
3.Ordonanta r,-iuvernului nr.1371200 privind prevenirea si sanctionart:a tr.tturor formelor de

discriminare,re :,ublicata,cu modificarile si completarile ulterioare-cap.II(ar1.6-rrrt,11i;
4,Legea nr.20):,t2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,cu

mo difi cari le si ;:,ompletaril e ulterio are- cap. III(art. | 4 - afi .20) ;
5.Legea nr.272l|2004,republicata,privind protectia si promovarea drepturilor c:opilului,cu modificarile si

completarile ul i;rioare - sectiunea a2 - a (art.II3-I25);
6.Legea nr.292,,12011,Legea asistentei sociale,cu modificarile si completarilt,: ulte:rioare - sectiunea 1

(aft.27 - art,34',t;

II.A. POSTUI VACANT:
- functie contr,u:tuala de executie vacanta de profesor limbi straine in cadrul crentrului de zi ,,rafter

school" - studii superioare,debutant, pe perioada nedeterminata,u) norrna in1rt:aga;

II.B. l.Conditii generale:
Poate ocupa urr post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdJenia romAn[ sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europent:, a unui stat parte la

Agerdul plivinrJ Spaliul Economic European (SEE) sau ceth|enia Confederatie i Elvr:fiene;
b) cunoagte linrla romdn[, scris gi vorbit;
c) are capacitalr.: de muncd in conformitate cu prevederile Legiinr. 5312003 - (lodul muncii, republicatd.
cu modificdriler r;i completdrile ulterioare;
d) are o stare dcr s[ndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atet{ald y'sebaza adeverinfei
medicale eliber:iite de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplineqte r;rondiJiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd.caz, alte: conclilii specifice potrivit
cerintelor postr rl.ui scos la concurs;



f) nu a fost con,;lremnatd definitiv pentru sdvArgirea unei infracfiuni contra secur:it61ii na]ionale, contra
autoritAtii, contlr:r umanitdlii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fais ori contra
inldptuirii justil,ri,:i, infracliuni sdvArqite cu inten{ie care ar face o persoand candlidatd la post
incompatibild cr.r exercitarea funcJiei contractuale pentru care candideazd, cu er:.ceplia situaliei in care a
intervenit reabi I i tarea;
g) nu executd o lledeapsa complementard,prin care i-a fost interzisd exelcitarea dreptului de a ocupa
fuircfia, de a exr;rrcita profesia sau meseria ori de a desfbgura activitatea de care s-a frrlosit pentru
s6vArqirea infrar,:fiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mlsura de sigurantd, aintet'zicelii ocupdrii unei
funclii sau a ex,i;)rrcitdrii unei profesii;
h) nu a comis ir:r.lracJiunile prevdzute la ar1, I alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 trrrivind Registrul nafional
automatrzat cu 1:rivire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilcrr', precum gi pentru completaleaLegii nr. 7612008 privind otgai.rzart)a gi funcfionarea
Sistemului Nalir:rnal de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, penlru domeniile prevazute la

art,35 alin. (l) lirt, h).
II.B.2.Conditii specifice:
Pentru postul dr'r profesor limbi straine din subordinea primarului:
a)studii: superir:r,are,cu diploma de licenta,absolvent de limbi si literaturi straine:;

b)vechime in rLtrnca: -
II.C.Document;ri:le solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de cr,ncur"s:
a) formular de lirLscriere la concurs, conform modelului din hotarare;
b) copia actuluj. Ce identitate sau orice alt document care atestd identitatea, pot ivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
c) copia certific:irLtului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz;

d) copiile docunrentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, prc:{)urrr gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilol specifice ale postului

solicitate de auirrritatea sau institulia publicd;
e) copia carnehrlui de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste

vechimea in mt.mcd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postu lui;
t) certificat de <.:itzierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverin{d nrr;:dicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberiirtd de cdtre medicul de

familie al candi::latului sau de cdtre unita{ile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
h) certificatul cll:r integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au cornis inliacliuni prevdzute la

art. 1 alin. (2) clin Legeanr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat clr privire lapersoanele care

au comis inflac t;iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minoril,rr, precum gi pentru

completareaLe;r::ttnr.J612008 privind organizarca gi funclionarea Sistemului lla{ional de Date Genetice

Judiciare, cu m,,rdificdrile ulterioare, pentru candidalii inscriqi pentru posturile ,Jin cadrul sistemului de

invdfarndnt, sdr:i,itate sau protecJie social[, precum gi orice entitate publica sau rrivat:d a cdrei activitate
presupune cont;rctul direct cu copii, persoane in vdrstd, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de

persoane vulnerirbile ori care presupune examinarea fizic\, sau evaluarea psihologicii a unei persoane;

i) curriculum vit:ae, model corrun european.
Actele prelrEzute la lit b)-d) vor fi prezentate in original in vederea verificdrii <,:onfbrmitdlii copiilor

cu acestea.
in cazul cl)cumentului prevdzut la lit. f), candidatul declarat admis la seleofia dosarelor', care a

depus la inscri,;:,re o declaralie pe proprie rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligafia de a

completa dosa:rrl de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrzit. pAn[ la data desfdgurdrii
primei probe a croncursului.

Adeverintir care atesta starea de sanatate contine,in clar,numarul,data,nun ele emitentului si calitatea
acestuia,in forrrratul standard stabilit de Ministerul S[natdtii.

II.D.1.Bit lliografia de concurs:
1 . Constitutia R r.lmaniei,republicata ;

2.Ordonanta dr,: Urgenta a Guvernului nr,5712019 privind Codul administratjiv,cu modificarile si

cornpletarile ul l.;:rioare ;

3.Ordonanta (,-riuvernului nr,1371200 privind prevenirea si sanctionar;:a tuturor formelor de

discriminare,rel:rublicata,cu modificarile si completarile ulterioare; \
4,Legea nr.202t.2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre feme:i si barbati, repub\cata,cLr
modificarile si r::ompletarile ultelioare;



5,Legea nr.272i|).004,republicata,privind protectia si promovarea drepturilor ccpilului,cu modificarile si

completarile ul1 r:rioare;
6. Ordonanta dr;: Urgenta a Guvernuluinr,7512005 privind asigurarea calitAfli e,rlucal.iei;

II.D.2.Ter;natica de concurs:
l,Constitutia Rrrmaniei,republicata ,titlul II - cap.3 indatoriri fundamentale (arl .54-!:.;7);

2.Ordonanta drl Urgenta a Guvernului nr,5712019 privind Codul administrativ,cu modificalile si

completarile ullr,:rioare- capitolul III din titlul III al partii a VI (art.549-553);
3.Ordonanta (.luvernului nr.1371200 privind prevenirea si sanctionarr.,a tr.rturor formelor de

discriminare,relrublicata,cu modificarile si completarile ulterioare-cap,Il(art.6-iirt.15;
4,Legea nr,202t|2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femeii si barbati, republicata,cu
mo difi carile si r : cmpletaril e ulterioare- cap, III(art, | 4 - art,20) ;
5,Legea nr,272l"2004,republicata,privind protectia si promovarea drepturilor copilr,rlui,cu modificarile si

completarile ullt,:rioare - sectiunea a2 - a (art.1 13-125);
6.Ordonanta cl0 Urgenta a Guvernului rn.7512005 privind asigurarea calit[fii educafiei-cap.ll
Metodologia as ii;guririi calitatii educaJiei- (art.7 - art. I 0);

E.Probele str,rlbilite pentru concurs:
- selecfirr dosarelor de inscriere in data de 28 august 2023,ora 10,00
- proba si,i)risA in data de 3l august 2023, ora 10,00
- intervirt in data de 04 septembrie 2023, ora 10,00,
Toate probrle concursului se desfbgoard, la sediul Primdriei comunei PluSrari.

Se pot prer;r;:nta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la el.apa plecedentd.

Datele de crontact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concrrrs :

- secr:r;rtarul general al comunei Plugari - te1.nr.0784265764 ;

F.Calendarr'rul de desfasurare a concursului:
- dosarele de inscriere laexamen se depuninperioada 09 -23 august 2023,rnclusl1;,oro 16,00;

- selectia dosarrllor vaavealoc pe data de 28.08.2023,ora 10,00 -rczultatele s]ectiei dosarelor se va afisa

in data de 28 ar rgust 2023 panala ora 12,001,

- depunerea cc,ntestatiilor se poate face pana la data de 29.08.2023,ora 16,00 lrr sediul insitutiei ,la
secretarul comjlriei de concurs;
- concursul arr': loc pe data de 31,08.2023,ora 10,00 - rezultatul examenu,iui vir fi afisat in data de

31.08.2023,ora [6,00;
- depunerea c<rntestatiilor se poate face pana la data de 01 .09.2023,ora 1(i,00 la sediul insitutiei la

secretarul comj:;iei de concurs;
- interviul va ai/,ra loc in data de 04.09.2023,ora 10,00, la sediul insitutiei;
- rezultatul fina I al examenului va fi afisat in data de 06.09.2023, ora 12,00 la sedirrl insitutiei si pe site-

ul acesteia;

Dosarele pentru concurs se depun in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului,la sqtrrJiul Primiriei comunei Plugari , judeful Iaqi, la secretarul comiLsiei de concurs.

PRIMAR.
Pau


