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PRIMARIA CIOMUNEI PLUGARI
Nr.364'7 din 10.08, 2023

ANUNT
In temeiul prevederilor art.18 din Hotararea Guvernulur m.1336128.I0.2:022 pen1.ru aprobarea

Regulamentulrlri-cadru privind organlzarca si dezvoltarea cariereri personalului corrtra,;tual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice,

PRIMARIA COMUNEI PLUGARI,
cu sediul in localitatea Plugari,strada Principala ,nr,182 judetul Iir,si,

- organrzeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatal,cu normra tntteaga, a unui
post contractual de executie vacant din cadrul Centrului dezitip,,after school"'si a umti post contractual
de executie vaoant, pe perioada nedeterminata,cu norma intreaga din cadrul C;eminului cultural,din
subordinea prin:tarului, dupa cum urmeaza

I.A. POSITUL VACANT:
- functie contraLr;tuala de executie vacanta de personal intretinere(muncitor) in czrLdrul Centrului de zi

,,after school" -_ studii generale,treapta II, pe perioada nedeterminata,ct normi,l in1reaga,

II.A. POSiTUL VACANT:
- functie contrirctuala de executie vacanta de personal intretinere (muncitor) in cadrul Caminului
cultural - studii generale,treapta II, pe perioada nedeterminata,cu norma intreirga;

B.l.Condit:ii generale :

Poate ocupa urLpost vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cet[]enia romAnd sau cetd{enia unui alt stat membru al Uniunii Europen,;,, a utrui l;tat parte la

Acordul privinrl Spaliul Economic European (SEE) sau cetd{enia Confederalie:i Elvo{iene;

b) cunoagte linrba romAnd, scris gi vorbit;
c) are capacttall= de muncd in conformitate cu prevederile teg;_r nf-532993, - Codul muncii, republicata.

cu modificarile pi completarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postulr.ri pentru care candideazd, ate:,;tatd peh,aza adeverin{ei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitAlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupdcaz, alte, conclilii specifice potrivit'
cerinlelor postr.llui scos la concurs;
f) nu a fost corrCamnata definitiv pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra securitdli:, nalionale, contra

autorit[1ii, cont:raumanitdlii, infractiuni de corup]ie sau de serviciu, infractiunide frlls ori contra

infbptuirii justir;iei, infracliuni sdv6rqite cu intenfie carc ar face o persoand candidatii la post

inconrpatibild r::r.r exercitarea funcliei contractuale pentru care candideaz6, cu excepfia situa]iei in care a

intervenit reab i Iitarea;
g) nu execut[ <,r pedeapsd complemenlard prin care i-a fost interzisd exercitareit drelrtulr.ri de a ocupa

functia, de a e>i:ercita profesia sau meseria ori de a desfbgura activitatea de carer s-a fblosit pentru

sdvArqirea infracliunii sau fajd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran!6 a inte:rzicerii ocupdrii unei

func{ii sau a e)iercitArii unei profesii;
h) nu a comis infracJiunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legqa nr. 1 1t2Q19 privi nd l(egistrul nalional
automatizat cu plivire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de explr:atar() a tlnor persoane salt

asupra minorilr:r, precum gi pentlu completare a Legii nr . 7 612008 privind orgrrnizat'ea ;;i func{ionarea

Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioate, pentru <lomeniile prevdzute la

art, 35 alin, (1) lit. h).
B.2.Conditl ii specifi ce:

a)studii: generi'lle

b)vechime in munca: -



C.Documerntele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de ,:oncurs:
a) formular de linscriere la concurs, conform modelului din hotarare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potr:ivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
c) copia certifioatului de casdtorie sau a altr.ri document prin care s-areahzat sr.:himt,area de nume, dupd
caz;

d) copiile docurnentelor care atest[nivelul studiilor gi ale altor acte care atestii efect.uar,eaunor
specializdri, prccum gi copiile documentelor care atesta indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de aurioritatea sau institufia publicd;
e) copia carnetrlrlui de muncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioa.da luLcra1.d, care sd ateste

vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea posturlui;
l) certificat de :,azier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta nredicala care s6 ateste starea de sindtate corespunzdtoare, eliberatd d;: cdtre medicul de

familie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior derulalii
concursului;
h) certificatul d;e integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au coniis inrliacliuni prevdzute Ia
art. 1 alin. (2) diin Legea nr. 1 18/2019 privind Registrul nalional automatizat clr prir,'ire la persoanele care

au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, pt'ecum gi pentru

completareaLr:'gn ff.7612008 privind organizarea gi func{ionarea Sistemului l,lalional Ce Date Genetice

Judiciare, cu mLodificarile ultelioare, pentru candidalii inscrigi pentru posturile din c:adrul sistemului de

inv[fdmAnt, sdn[tate sau proteclie sociald, precum gi orice entitate publicd sau privertd acdrei activitate
presupune con1.i;rctul direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitdJi sau alte categorii de

persoane vulner:abile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vilae, model comun european,
Actele prevhzute ia lit. b)-d) vor fi prezentate in original in vederea verificarii ,lonf<rrmitdtii copiilor cu

acestea.
in cazul r::locumentului prevdzut la lit. f), candidatul declarat admis la. selecJia dosarelor, care a

depus la inscrii,:re o declaratie pe proprie rdspundere cd nu are antecedente penarle, are obligaJia de a
completa dosarul de concurs cu oliginalul cazierr;lui judiciar, cel mai tdrzitt pdrtd la data desfbqurdrii

primei probe a concursului,
Adeverints care atesta starea de sanatate contine,in clar,numarul,data,nurrtele e:mitentului si calitatea

acestuia,in forrnatul standard stabilit de Ministerul Sdnatatii.

D.l.Biblirtgrafia de concurs:
1 .Constitutia Fl omaniei,republicata ;

2.Ordonanta dle Urgenta a Guvernulur nr.5712019 privind Codul admirdstraliv,cu modificarile si

completalile u l terioare;
3.Ordonanta (iuvernului nr.1371200 privind prevenirea si sanctiona.t'ea l.utu:ror formelor de

discriminare,re'publicata,cu modifi carile si completarile ulterioare;
4.Legea m.2Cy'..12002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicala,cu

modificarile si completarile ulterioare;
5.Legea nr.30-112006 plivind apararea impotriva incendiilor,cu modificarile si completarile ulterioare;

D.2.Temrltica de concurs:
l.Constitutia Fl.ornaniei,republicata ,titlul II - cap.3 indatoriri fundamentale (att.54-57)',

2.Ordonanta rJe Urgenta a Guvernului nr.5712019 privind Codul adrninistral:iv,c,u modificarile si

completarile uiterioare- capitolul III din titlul IIi al partii aYI (art.549 si ar1.5;53);

3,Ordonanta r3uvernului nr.I371200 privind prevenirea si sanctionalea .luturor formelor de

discriminare,ropublicata,cu modificarile si completarile ulterioare-cap.II-sectiunea f,(arL.6-art.9);

4.Legea nr.20i!,12002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,cu

modifi carile si completarile ulterio are- cap. III (ar1. I 4 - afi .20) ;
5.Legea nr,30'l'12006 privind apararca impotriva incendiilor,cu modificarile si crlmpletarile ulterioat'e-

cap. II Obligatii privind apararea impotriva incendiilor Sectiunea 1 Obligatii generale (art.6 -8)

E.Probele stabilite pentru concurs:
- selecfli,L dosarelor de inscriere in data de 29 august 2023,oru 10,00
- proba r;crisd in data de 04 septembrie 2023, ora 10,00
- interviu in data de 06 septembrie 2023, ora 10,00.

Toate probele concursului se desfEgoard la sediul Primdriei comunei Plugari.
Se pot pre:zenta la urmatoarea etapi numai candidatii declarati admisi la c:tapa pret:edentd.



Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concnrs :

- secr3tarul general al comunei Plugari - te1.nr,0784265764 ;

l'.Calendrlrul de desfasurare a concursului:
- dosarele de in:;criere la examen se depun in perioada l0 -24 august 2023,inc,lu5i1i,orcr 16,00;
- selectia dosar,;:rlor va avea loc pe data de 29.08.2023,ora 10,00 -rezultalele slectiei dosarelor se va aflsa
in data de 30 august2023 pana la orc 12,00
- depunerea ccrntestatiilor se poate face pana la data de 31.08.2023,ora 16,00 la se:diul insitutiei ,la
secretarul comisiei de concurs;
- concursul aro loc pe data de 04.09,2023,orc 10,00 - rezultalul examenului vri fi afisat in data de

04.09.2023,ora 16,00;
- depunerea ccrntestatiilor se poate face pana la data de 05.09.2023,ora 1rir,00 la sediul insitutiei la

secretarul comir;iei de concurs;
- interviul vaa\tealoc in datade06.09.2023,ota 10,00, la sediul insitutiei;
- rezultatul finaI al examenului va fi afisat in data de 08.09.2023, ora 12,00lzi sediul irrsitutiei si pe site-

ul acesteia;

Dosarele rle concurs se depun in termen de 10 zile lucratoare de la tlata nfisarii anuntului,la
sediul Prim[rirsi comunei Plugari , judeful Iaqi, la secretarul comisiei de (roncurs

PRIMAR.
Paul MU

Intocmit,
Florica NITU.ILA
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